
Oggetto: Affidamento del “Servizio di fornitura di personale interinale per le Società del 
Sistema camerale” mediante un contratto a consumo

CIG Padre: 9867972C18

L’Amministratore delegato

visti i poteri conferitigli dal Consiglio di Amministrazione durante la seduta del 29 aprile 
2021;

visto il provvedimento portato in discussione durante la seduta del Consiglio di 
Amministrazione di Parcam S.r.l. del 14 dicembre 2022, con cui è stato approvato il bilancio 
preventivo relativo all’esercizio 2023 mentre i bilanci preventivi relativi agli esercizi 2024, 
2025, 2026 e 2027 saranno approvati con successivi provvedimenti;

vista la delibera del 27 gennaio 2023 tramite cui è stato approvato il “Programma biennale 
degli acquisti di beni e servizi di importo pari o superiore ad Euro 40.000,00 per gli anni 2023-
2024” ai sensi dell’art 21 del d.lgs. 50 del 2016 e s.m.i..

Premesso che:

Parcam S.r.l., Promos Italia S.c.r.l., Camera Arbitrale di Milano S.r.l., Innexta S.c.r.l., 
Innovhub SSI e Formaper Azienda speciale della Camera di commercio di Milano hanno 
l’esigenza di acquisire un servizio di selezione e gestione del personale a tempo determinato 
in somministrazione;

l’Area Risorse Umane e Organizzazione Aziende speciali e Società controllate ha individuato 
Parcam S.r.l. quale Società responsabile della procedura di selezione del fornitore tramite il 
portale “Sintel” - alle stesse condizioni economiche e contrattuali negoziate da Parcam S.r.l.
- da parte delle altre Committenti Promos Italia S.c.r.l., Camera Arbitrale di Milano S.r.l., 
Innexta S.c.r.l., Innovhub SSI e Formaper Azienda speciale della Camera di commercio di 
Milano;

l’Area Risorse Umane e Organizzazione Aziende speciali e Società controllate ha individuato 
e selezionato all’interno dell’Albo Fornitori di Parcam S.r.l. gli Operatori economici da 
invitare, verificandone preventivamente l’iscrizione anche al portale “SinTel” e considerando 
che l’invito al fornitore uscente nonché ad altri Operatori economici precedentemente invitati 
è derogato in virtù della diversa fascia di importo contrattuale rispetto al precedente 
affidamento;

l’Ufficio Risorse Umane Aziende speciali e Società controllate ha stimato il valore economico 
complessivo del “Servizio di fornitura di personale interinale per le Società del Sistema 
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camerale”, sulla base delle esigenze delle Società del sistema camerale sopra citate, in 
complessivi Euro 60.000,00 + IVA se dovuta, per un periodo di n. 36 mesi, salvo che 
l’importo complessivo non venga completamente utilizzato e, sulla base del lavoro svolto e 
dei risultati ottenuti, in relazione alle esigenze delle Società del Sistema camerale, le stesse 
esercitino la facoltà di prosecuzione per ulteriori n. 12 mesi fino al raggiungimento 
dell’importo massimo stimato di Euro 60.000,00 + IVA se dovuta o di un importo inferiore;

l’importo indicato al paragrafo che precede corrisponde all’ammontare complessivo 
dell’affidamento e rappresenta la soglia massima basata sulla stima delle esigenze future delle
Società del Sistema camerale, secondo quanto indicato nella tabella riportata più avanti;

in base alle esigenze espresse dall’Area Risorse Umane e Organizzazione, l’Ufficio Acquisti 
A.S. struttura accentrata, in data 6 giugno 2023, ha pubblicato tramite la Piattaforma “SinTel”, 
una Richiesta di Preventivo redatta in base alle disposizioni contenute sulle Linee Guida n. 4 
di ANAC in attuazione del D.lgs. n. 50/2016, al fine di affidare direttamente il servizio ad 
uno degli operatori economici già presenti nell’Albo Fornitori di Parcam;

entro il termine stabilito per l’invio dell’offerta, ovvero il giorno 20 giugno alle ore 12:00, 
Parcam S.r.l. ha ricevuto, tramite la Piattaforma “SinTel” le proposte da parte delle tre Società 
invitate GI Group S.p.A., Manpower S.r.l. e Randstad Italia S.p.A., con l’indicazione della 
percentuale di FEE da calcolare sul costo del lavoro;

a seguito della ricezione delle offerte in argomento, Area Risorse Umane e Organizzazione
ha redatto la Relazione di confronto offerte inserita nel fascicolo della presente 
determinazione e di cui si richiama il contenuto, a seguito della quale si è ritenuto che l’offerta
ritenuta più idonea all’esecuzione delle attività oggetto dell’affidamento è quella della Società 
Gi Group S.p.A., la quale realizzerà il servizio in argomento per un ammontare complessivo 
pari ad un importo massimo complessivo di Euro 60.000,00 + IVA se dovuta;

sulla base delle considerazioni e delle valutazioni riportate ai paragrafi che precedono, si 
ritiene opportuno che detto servizio sia affidato alla Società Gi Group S.p.A. tenendo conto 
che la capienza economica è stata stimata dall’Area Risorse Umane e Organizzazione in base 
all’attuale previsione di fabbisogno con la seguente ripartizione:
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Azienda Totale imponibile

PARCAM        12.000,00 

PROMOS ITALIA      26.000,00 

FORMAPER        4.000,00 

INNEXTA        7.000,00 

INNOVHUB SSI      8.000,00 

CAMERA ARBITRALE        3.000,00 

Totale 60.000,00

si precisa che la stima sopra riportata è stata calcolata sulla base di un’ipotesi ad oggi dei 
fabbisogni e che la suddivisione effettiva sarà effettuata solo a consuntivo, sulla base del 
numero di contratti attivati e comunque nei limiti di quanto previsto in termini di importo 
totale massimo dell’affidamento;

il contratto con il Fornitore affidatario sarà un contratto quadro a consumo e sarà utilizzato da 
Parcam S.r.l. e dalle altre Committenti sopra indicate applicando le tariffe orarie offerte; 

il servizio oggetto del contratto verrà attivato da ciascuna Committente tramite un proprio 
contratto attuativo e l’impegno di spesa conseguente sarà assunto progressivamente da 
ciascuna Azienda, tramite singoli ordinativi di acquisto che saranno identificati da uno 
specifico CIG derivato dal CIG principale del contratto;

il Fornitore  dovrà fatturare direttamente alle singole committenti l’attività svolta, sulla base 
degli ordinativi di fornitura progressivamente emessi da ciascuna;

in relazione all’affidamento oggetto del presente provvedimento, si propone di individuare il 
Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi della normativa in vigore, nella persona della 
Dott.ssa Marta Irene Lisena, Responsabile dell’Ufficio Acquisti Aziende speciali – struttura 
accentrata;

occorre, altresì, individuare il Direttore dell’Esecuzione del Contratto ai sensi della normativa 
in vigore e, per tale funzione, si propone la persona della Dott.ssa Paola Anna Amodeo, 
Responsabile dell’Ufficio Risorse Umane e Organizzazione Aziende speciali e Società 
partecipate;

la citata delibera del 27 gennaio 2023, tramite cui è stato approvato il “Programma biennale 
degli acquisti di e beni e servizi di importo pari o superiore ad Euro 40.000,00 per gli anni 
2023-2024” ai sensi dell’art 21 del d.lgs. 50 del 2016 e s.m.i., non include l’acquisto oggetto 
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del presente provvedimento e che pertanto è necessario provvedere all’aggiornamento del 
citato programma biennale rispetto alla versione già pubblicata;

l’affidamento del servizio diverrà efficace solo dopo l’esito positivo dei controlli in corso, 
relativi al possesso dei requisiti dell’offerente ai sensi dell’art. 32 comma 7 del D.Lgs. 
50/2016;

Sentita l’Area Risorse Umane e Organizzazione Aziende speciali e Società controllate;
Sentita l’Amministrazione,

d e t e r m i n a

1. di affidare il “Servizio di fornitura di personale interinale per le Società del Sistema 
camerale” alla Società Gi Group S.p.A. – C.F. 11629770154 con sede in P.zza IV 
Novembre n. 50 – 20124 Milano, con decorrenza dalla data di sottoscrizione del 
contratto e per un periodo di 36 mesi di calendario, per un valore massimo complessivo 
a disposizione di euro 60.000,00 + IVA se dovuta per tutte le Committenti;

2. di prendere atto che, come indicato in premessa, il servizio oggetto del contratto sarà 
attivato da ciascuna Committente tramite un proprio contratto attuativo e che 
l’impegno di spesa conseguente sarà assunto progressivamente da ciascuna Azienda, 
tramite singoli ordinativi di acquisto che saranno identificati da uno specifico CIG 
derivato dal CIG principale del contratto;

3. di prendere atto che, come indicato in premessa, la quota contrattuale massima a 
disposizione di Parcam S.r.l., stimata in base alle necessità dell’ Azienda, è pari ad 
euro 12.000,00 + IVA se dovuta, che saranno imputati sul CIG derivato;

4. di prendere atto che la durata contrattuale indicata al punto 1 potrà essere prorogata 
per un ulteriore periodo di 12 mesi di calendario sulla base del lavoro svolto e dei  
risultati ottenuti, qualora l’importo complessivo a disposizione per i primi 36 mesi non  
sia stato completamente utilizzato;

5. di individuare il Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi della normativa in 
vigore, nella persona della Dott.ssa Marta Irene Lisena, Responsabile dell’Ufficio 
Acquisti Aziende speciali – Struttura accentrata;

6. di individuare il Direttore dell’Esecuzione del Contratto, ai sensi della normativa in 
vigore, nella persona della Dott.ssa Paola Anna Amodeo, Responsabile dell’Area
Risorse Umane e Organizzazione Aziende speciali e Società partecipate;
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7. di procedere all’aggiornamento del “Programma biennale degli acquisti di beni e 
servizi di importo pari o superiore ad Euro 40.000,00 per gli anni 2023-2024”, ai sensi 
dell’art 21 del d.lgs. 50 del 2016 e s.m.i., rispetto alla versione attualmente pubblicata, 
inserendo i riferimenti dell’acquisto oggetto del presente provvedimento.

L’Amministratore delegato
Piergiorgio Borgogelli

Ufficio Acquisti Aziende speciali – Struttura accentrata
Responsabile del procedimento: Marta Irene Lisena
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