Ammontare complessivo dei premi (art. 20 d. lgs. 33/2013, comma 1)

Art. 20 decreto legislativo 33/2013, comma 1

Obblighi di pubblicazione dei dati relativi alla valutazione della performance e alla distribuzione dei
premi al personale.

Le pubbliche amministrazioni pubblicano i dati relativi al’lammontare complessivo dei premi collegati alla
performance stanziati e 'ammontare dei premi effettivamente distribuiti.

Dirigenti

Come previsto dal Consiglio d’Amministrazione per I'anno 2017, ai Dirigenti € riconosciuta a seguito della
verifica della consuntivazione degli obiettivi assegnati e della valutazione della performance individuale un
premio di risultato pari a un massimo del 30% della Retribuzione Annua Lorda.

Premi di risultato’

Totale teorico stimato per il 2017 34.973,69 euro lordi

Totale distribuito 31.957,21 euro lordi
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